
PENGUMUMAN 

Nomor : 1362/EDR/III.4.AU.301/D/2026 

 

 

Assalamu'alaikum Warahmatulahi Wabarakatuh.  

 

Menuju pengembangan pelayanan pendidikan yang unggul dan berkemajuan, SMA 

Muhammadiyah 1 Yogyakarta membuka kesempatan bagi para profesional muda Islam yang 

berdedikasi tinggi untuk bergabung bersama kami pada posisi sebagai berikut :  

 

I. FORMASI YANG DIBUTUHKAN 

1. GURU BAHASA INDONESIA (Kode: G-BIN)  

o Jenis Kelamin :  Putra/ Putri 

o Pendidikan :  Minimal S1 Pendidikan Bahasa Indonesia (Linier).  

 

2. GURU EKONOMI (Kode: G-EKO)  

o Jenis Kelamin :  Putra 

o Pendidikan :  Minimal S1 Pendidikan Ekonomi (Linier).  

 

3. KARYAWAN TATA ADMINISTRASI (Kode: TA-ADM)  

o Jenis Kelamin :  Putri  

o Pendidikan : Minimal D3 Ilmu Komunikasi/ Administrasi Perkantoran. 

(memiliki skill Front Office) 

 

II. KETENTUAN UMUM (KUALIFIKASI) 

1. Warga Negara Indonesia (WNI).  

2. Beragama Islam, taat beribadah, dan mengamalkan ajaran Islam sesuai paham 

Muhammadiyah.  

3. Setia pada prinsip-prinsip dasar perjuangan dan garis kebijakan Persyarikatan 

Muhammadiyah.  

4. Sehat jasmani & rohani, serta tidak merokok.  

5. Tidak menjadi anggota/ pengurus partai politik maupun organisasi yang berafiliasi 

dengannya.  

6. Usia maksimal per Juli 2026 maksimal 35 tahun  

7. Surat pernyataan tidak berkerja atau sedang bekerja di lingkungan Pimpinan Wilayah 

Muhammadiyah. 

  



 

III. BERKAS PERSYARATAN ADMINISTRASI 

Pelamar wajib mengunggah/ mengirimkan berkas softcopy (format PDF) pada link pendaftaran 

dan membawa berkas fisik (masing-masing 1 lembar) saat dipanggil seleksi :  

 

1. Surat Lamaran resmi ditujukan kepada Kepala SMA Muhammadiyah 1 Yogyakarta.  

2. Curriculum Vitae (CV) / Biodata diri lengkap.  

3. Pas foto berwarna terbaru ukuran 4x6 

4. Fotokopi KTP.  

5. Fotokopi Kartu Tanda Anggota Muhammadiyah (KTAM). 

6. Surat Keterangan Aktif Muhammadiyah dari PRM (Pimpinan Ranting) atau PCM (Pimpinan 

Cabang) lingkungan domisili.  

7. Fotokopi Ijazah terakhir dan Transkrip Nilai (legalisasi).  

8. Sertifikat/ piagam penunjang kompetensi lainnya (jika ada).  

 

IV. MEKANISME PENDAFTARAN 

1. Pendaftar wajib mengisi formulir digital dan mengunggah berkas pada tautan : 

bit.ly/MUHIrekrut2026 

2. Batas akhir pengumpulan berkas digital & fisik: Jumat, 12 Juni 2026.  

3. Proses Seleksi akan melalui tahapan Seleksi Administrasi, apabila lolos akan dihubungi 

secara personal mengikuti tes tahap berikutnya.  

4. Bagi peserta lolos seleksi administrasi dan jadwal tes tahap berikutnya akan diinformasikan 

secara personal (kontak langsung).  

 

Wassalamu'alaikum Warahmatulahi Wabarakatuh.  

 

 

Yogyakarta, 25 Mei 2026  

 

Plt. Kepala,  

 

 
 

Drs. H. HERYNUGROHO, M. Pd.  

NBM. 768133 


